Estado de S&o Paulo

¥, CAMARA MUNICIPAL DE JOSE BONIFACIO

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 11/2023

DISPOE SOBRE JULGAMENTO DAS CONTAS DO EXERCICIO DE 2021 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BONIFACIO.

A COMISSAO DE FISCALIZACAO CONTABIL, _ FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOSE BONIFACIO, por sua maioria
apresentam ao plenario, para sua apreciagdo e deliberagdo o seguinte:

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO

ARTIGO 1°- Ficam Aprovadas as Contas Anuais da Prefeitura Municipal de José
Bonificio, PARECER N° TC-006850.989,20-3, de acordo com Parecer favoravel emitido pela

Segunda Cimara do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em sess#o realizada dia 18 de
abril de 2023.

ARTIGO 2° - As despesas decorrentes deste Projeto de Decreto Legislativo correrdo por
conta de dotagdes proprias do Poder Legislativo.

ARTIGO 3° - Este PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO entrara em vigor na
data de sua publicagdo.

Camara Municipal de José Bonifacio “FELIPE CARUSI”, 03 de outubro de 2023.

Av. Romeu Maia Souto, 20 - Centro - Fone/Fax (17) 3265-9922 - CEP 15.200-000 - José Bonifacio/SP
www.camarajosebonifacio.sp.gov.br- secretaria@camarajosebonifacio.sp.gov.br
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it CAMARA MUNICIPAL DE JOSE BONIFACIO

o
: @ e Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 11/2023

DISPOE SOBRE JULGAMENTO DAS CONTAS DO EXERCICIO DE 2021 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BONIFACIO.

Senhora Presidente,
Senhores (as)Vereadores.

Os membros da COMISSAO DE FISCALIZACAO CONTABIL FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA desta Casa de Leis, apés receber o Processo do TC

TC-006850.989,20-3, aprovando as contas anuais da Prefeitura Municipal de José Bonifacio

0
¢ A%

referente ao exercicio de 2021, houve por bem elaborar o presente Projeto de Decreto

Legislativo, pelo qual pedimos a aprovagio do Plenario.

Camara Municipal de.losé_Bonifécio “FELIPE CARUSI”, 03 de outubro de 2023.

FABIO MARCELO PI¥ /DM\/

= -

RAFAEL CLAUDEMIRO X{7 AT/Q/VICE PRESIDENTE

Av. Romeu Maia Souto, 20 - Centro - Fone/Fax (17) 3265-9922 - CEP 15.200-000 - José Bonifacio/SP
www.camarajosebonifacio.sp.gov.br- secretaria@camarajosebonifacio.sp.gov.br




SEGUNDA CAMARA SESSAO DE 18/04/2023

65 TC-006850.989.20-3

Prefeitura Municipal: José Bonifacio.
Exercicio: 2021,

Prefeito(a): Dilmo Resende de Carvalho.

Procurador(es) de Contas: Renata Constante Cestari.
Fiscalizada por: UR-8

Fiscalizagéo atual: UR'-B.

hsferéncias de impostos
ransferéncias 3 Camara
ziencias a C;

Gastos com pessoal
Remuneragéo agentes politicos
Encargos Sociais
Precatorios
Resultagg da execucio oreamentaria
Resuitado financelrg

Atestada a regularidade (limite 7°

Aplica do total no ensino 26,13% minimo 25%, das receitas & transferéncias de impostos
Investimento no magistério — verba do FUNDEB 96,77% minimo 70% das receitas do Fundo

Total de despesas com FUNDEB 100,00%

.lrnvestimanto total na salde 25,13% minimo 15% das receitas e tra

reconhecido pela ALESP,

Resultado conforme sitio eletrénico TCESP

Dados gerais educagso, Avaliagso Escolar, Conseino Munici
Material Escolar, Merenda, Minimo Constitucional,
i Vi

Sporte Escolar, Uniforme,

a0 Basica, Atendimento opulagio, Campanha, Conselho Municipal de Salde,
uipe de

Salide da Familia, strutura, Minimo Constltucfonai, Profissionais da Sadde.

Em exame as contas anuaijs do exercicio de 2021 dg

Prefeitura Municipal de JOSE BONIFACIO, Cuja fiscalizagao *

'in loco” esteve a
cargo da UR/8 - S0 José do Rio Preto.

pontos destacados ha conclusio dog trabalhos
seguintes jtens:

pal de Educagao, Infraestrutura,
Plano Municipal de Educagao, Professor,
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Gabinete da Conselheira CRISTIANA DE CASTRO MORAES

- A Prefeitura Municipal nao ampliou a participacao Popular na elaboragéo das
Pecas orcamentdrias, visto que nao disponibilizou aos cidaddos o servigo de
consulta publica pela internet Para coleta de sugestges,

- A LOA prevé abertura de creditos adicionais por decreto em percentua acima
da inflagdo.

- Os servidores do setor de planejamento OU que cuidam dessa atividade nao
t&m dedicagao exclusiva na grea,

- A Ouvidoria do Poder Executivo NAO esta implantada de fato, havendo apenas
Sua regulamentagao legal,

- N&o houve elaboracdo da "Cartg de Servigo ao Usuério" pela Prefeitura
Municipal,

- N&o houve regulamentagéo nem instituicdo do Conselho de Usuarios,

A2, FISCALIZACOES ORDENADAS DO PERIODO - OUVIDORIA

- N&o correcao de apontamentos realizados durante a fiscalizagso ordenada,

B.1.1. RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

- Abertura de créditos adicionais e 3 realizagéo de transferéncias remanejamentos e/oy

B.1.5.1. PRECATORIOS

- Mapa de Precatdrios informado ap Sistema Audesp apresenta divergéncia em relagéo & valores
contabeis e apurados.

B.1.10. DEMAIS ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANOS
- Numero de servidores por tempo determinado do quadro de pessoal do Sistema Audesp foi
informado incorretamente,

- Atribuiges de cargos em comissdo definidas através de Decreto, nio observando o preceito
do artigo 61, § 1°, inciso 11, alinea ‘a", da Constituigdo Federal,

- Auséncia de pré-requisitos (qualificagdes técnicas) necessarios Para a maioria dos cargos em
comisséo.

B.1.10.1. CONTRATACOES DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

- Admissdes recorrentes Para o mesmo cargo (cargos da educacgéo) por tempo

determinado e n3o configuragio da situagéio excepcional em inobservancia aos
e IX

incisos do art. 37 da Constituiggo Federal; alto percentual de servidores
temporarios para cargos na educaggo, contrariando Parecer do CNE.

B.2. IEG-M- I-FISCAL — Indice B+

Foram identificadas falhas nesss dimensio que demandam efetivas providéncias da
Administraggo Municipal, entre as quais destacamos:

- Nao ha disponibilizagéo de programas de treinamentos especificos aos fiscais
tributarios,

- O Cédigo Tributario Municipal ou Lei Especifica nao Prevé a revisdo periddica
obrigatéria da Planta Genérica de Valores (PGV).

B.3.2. HORAS EXTRAS

- Pagamento habitual de horas extraordinarias e horas excedentes 80 nimero permitido na
legislagéo federal e na legislggéo local que regula a matéria,

C.1.3. DEMAIS INFORMACOES SOBRE O ENSINO
- Vagas insuficientes em creches em 2021,

FANC-ON I -anb 1-7eais srrAcinaan e oo .



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE sio PAULO
Gabinete da Conselhejra CRISTIANA DE CASTRO MORAEs

- N&o houve im
plblica escolar,

C.2. IEG-M -~ I-EDUC ~ Indice c+

Foram identificadas  falhas nessa dimensso que demandam efetivas providéncias da
Administracso Municipal, entre gs quais destacamos:

- Nem todos og estabelecimentos de creche e pré-escolg possuem Patio Infanti,
- A Prefeitura Municipal ngo fez Pesquisa/estudo para levantar o NUmero de
criangas que necessitavam de creches, Anos Iniciajs do Ensino Fundamental,
Anos Finais do Ensino Fundamental em 2021,

- A Prefeitura Municipal informou que h& alunos de Pré-Escola que possuem
deficiéncia, transtornos globais  do desenvolvimento OuU  altas
habilidades/superdota;:éo, mas ndo houve Atendimento Pedagdgico
Especializado (APE),

- A Prefeiturg Municipal nao POSsui, no planejamento, acdes governamentais

- A Prefeitura Municipal nao atingiu a meta do IDEB para os Anos Finais do
Ensino Fundamenta] (6° ao 9° ano) no ano da (ltima avaliac3o,

- A Prefeitura Municipal nao atingiu a metg estabelecida no PNE para os Anos
Finais do Ensino Fundamentg| (6° ao 9° ano) no IDEB 2019 (5,2).

- Nem todos os estabelecimentos que oferecem os Anos Iniciais do Ensino
Fundamenta| POssuem banda larga para uso dos alunos,

- Menos de 509, dos estabelecimentos para os Anos Iniciajs Possuem turmas

- N&o existe um Programa de inibigo ao absenteismo de professores em sala
de aula (incluindo os afastamentos legais).

- A Prefeiturg Municipal informoy que os condutores de frotg escolar néo
apresentaram certido negativa do registro de distribuicao criminal, relativa aos
crimes de homicidio, roubo, estupro e corrupgao de menores dentro do prazo de

C.3. EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO ENSINO

Constatadas falhas em escolas municipais, indicando falta de cor,

reto planejamento e execugdo
orgamentarig:

- Auséncia de salg de informatica para os alunos,

D.2. IEG-1 - I-SAUDE - [ndice ¢

Foram identificadas falhas nessa dimensao que demandam efetivas providéncias da
Administragéo Municipal, entre as quais destacamos:
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- Nem todas ag Mmetas previstgg p
Salde (2018—2021) foram atingidas,

- Né&o houve treinamento €specifico aos membros do Conselho Municipal de

- N&o houve apresentacao do Relatério do 30 Quadrimestre de 2021 em

audiéncia publica nNa Camarg Municipal até o final de fevereiro de 2022,
- O Relatério Anual de Gestédo de 2021 n3o foj
Municipal de Saude atg 30/03/2022.

- Néo hé Plano de Carreira, Cargos e Saldrios (PCCs) eSpecffico elaborado ¢

a&mbito municipal.

encaminhado gg Conselho

Ide Municipal, indicando fajtg de correto Planejamento e
eXecugdo orcamentaria,

- A unidade ngo POSsuUi Auto de Vistoria do Corpo de Bom
-Aun a i

E1. IEG-l — 1-AMB - [ndice ¢

racional de recursos.

- A Prefeitura nzo realiza fiscalizagses periédicas quanto ao uso do fogo.

- A Prefeitura Municipal informou que néo houve controle das autuacdes por
queimada urbang.

- A Prefeitura Municipal Nao possui cronograma de Manutencdo preventiva oy
de Substituicao dg frota Municipal,

- Néo ha periodicidade ng realizacdo de poda/manutengéo das drvores,

acdes e metas relacionadas ao abastecimento de agua potavel e esgotamento
Sanitario,

- O Plano Municipal oy Regi
(PMGIRS) nao foj elaborado.

- A Prefeiturg Municipal nae POssui Plano de Gerenciamento

- A Prefeitura Municipal Informou que néo d
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E1. IEG-M - 1.eipape Indice ¢
Foram identificadag falhas nessa dimensao
Administragéo Municipal, entre as quais destacamos:

- A Prefeitura Municipal informou que ndo possy; Conselho Municipal ge
Protecso e Defesa Civil devidamente regulamentado.

- Nao s3o realizadgs acdes parg estimular g Participacao de entidades privadas,

que demandam efetivas Providéncias gg

associages (e Voluntarios, clubes de Servigos,
governamentais e associagdes de Classe e CoOmunitariags.

- A Prefeiturg Municipal nag POssui Plano de Contingéncig Municipal de Defesg
ivi CON).

organizacgées néo

- N&o hg registro das Ocorréncias de Defesa Civil de forma eletrénica,
- A Prefeitura Municipay ainda n3zo elaboroy sey Plano de Mobilidade Urbana.

- N&o foram estabelecidas Mmetas de qualidade e desempenho Para o transporte
publico coletivo Municipal,

- Néo foj realizadg Pesquisa de satisfacdo dog Usuarios do transporte publico
Coletivo.

-~ A Prefeiturag Municipal Néo soube informar o resultado entre o Custo do
transporte publico e o prego de Passagem,

G.2. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AO SISTEMA AUDESpP
- Foram constatadas divergéncias entre os dados informados Pela Origem e aqueles apurados
no Sistema Audesp (Mapa de Precatdrios Quadro dg Pessoal — Servidores por tempo

determinado).

C.3. IEG-M - .oy 7/ _ Indice c+
Foram identificadas falhas nessa dimensao que
Administragéo Municipal, entre as quais destacamos:

- A Prefeiturg Municipal informoy que nao possui um Plano Diretor de Tecnologia
da Informagzo (PDTI).

- A Prefeitura Municipal néo dispde de Politica de Seguran;:a da Informacso.
- A Prefeitura nao regulamentouy g | gj sobre Eficigncig Publica (Governo Digital).

demandam efetivas Providéncias g

1£-890v/-zsq1-p “OJUBWNI0D 0D 0610 0 BRI & WA N T

40G-9N
LA R TL TN, A A e s



/
Ui Lo B
A 2o gl
e S
L A8

LT

Os investimentos Na manutencso e desenvolvimento do
ensino gerg| (MDE) alcangaram 26,13% da receita de arrecadagdo ¢
transferéncig de impostos.

Art. 212 d3 Constitulgﬁo Federal;

%
DESPESA EMPENHADA - RECURSO TESOURO (minimo 25%)

26,13%
DESPESA LIQUIDADA - RECURSO TESOURD mihimo 25% 26,11%
DESPESA PAGA - RECURSOD TESQURG minimo 25%) 25,64%
FUNDER %
DESPESA EMPENHADA - RECURSO FUNDEEB {minimo 90%) 100,00%
DESPESA LIQUIDADA - RECURSQ FUNDEB (minimo 907 100,00%]
DESPESA PAGA - RECURSQ FUNDER mihimo 90%) 100,00%

—— 0
DESPESA EMPENHADA - RECURSOQ FUNDEB (minimo 70%) 96,77%
DESPESA LIQUIDADA - RECURSQO FUNDEB minimo 70%)

96,77%

96.77%|

Os investimentos Com recursos do FUNDERB atingiram syg
integralidade, Com destinagsp de 96,77% aos profissionais do magistério.

l NIVEL ’_;EMANDA POR vaGaAs OFERTA DE VAGAS RESULTADO

Ens, Infantj| (Creche) 684,00 676,00 -1,17%
e

A aplicagdo de récursos na satde atingiu 25,13% da
receita e transferéncig de impostos.

Art. 77, Il c/c §4°do ADCT %

DESPESA EMPENHADA (minimo 15%) 25,13%
DESPESA LIQUIDADA {minimo 15%) 25,12%
DESPESA PAGA (minimo 15%) 24,83%

A fiscalizaggo conferiu g regularidade no répasse financeirg
ao Legislativo (limite 7,00%).

O crescimento da RCL atingiu 20,049 ; R$ 22.490.329,35
—em relagdo go exercicio anterjor.

Crescimento Crescimento Percentual
nominal
22.490.329 35 20,049

O resultado da eXecucdo Oréamentarig apresentoy
SUperavit de 1,639 - R$ 2.219.270,03.

112.217.623,28

L
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EXECUCAD ORCAMENT/ RIA
.N- Receitas realizadas
-) Despesasg €mpenhadas
-) Repasses de d i :

transferéncias, rema
correspondente g 41 ,99% da despesa fixada (inicial)

O resultado da execugdo financeirg registroy Superavit de

Exercicio em exame Exercicio anterior Y%
$

19.051.948,33 R$ 16.832.636,89 13,18%
13.929.063,39 21.280.482 76 34,559,

126.500.840,10 [ R 112.986.763,28 | 11,96%

R$ 19.051 .948,33,

A
»|en

Havia suficiéncia de recursos g quitacdo dos débitos de
curto prazo.

A divida de longo prazo — Constituida por Precatorios e
parcelamentos Previdenciarios - foj reduzida em 25,38%.

Exercicio em exame Exercicio anterior AHY%
Divida Mobilisria [

—

Divida Contratuaj

Precatérlos

4.716.569,086 7.532.611,67 ~37,389%
Parcsiamento de Dividas:

m 7.637.659.54 -13,549,
De Tributos T e
De Contribuicses Sociajs 6.603.310.65 7.637.659,54 | -13,54%
Previdenciarias [ ®eoaz; 0,63 7.637.659.54 -13,549,
Demais contribuigses Sociais e |
Do FGTs S|
Outras Dividas
Divida Consolidaga . 11.310 780 60 15.170.271,27 -25,38%,
Ajustes dg Fnscali’zacﬁo N

Divida Consolidada Ajustada 34 .319.730,59 15.1 70.271 21 -25,389,

em aberto,

Vir Total Parcelado Qtde parcelas Parcelas devidas no Parcelas Ppagas no
exercicio exercicio
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O Municipio se encontra no regime ordinario de pagamento
de precatorios: logo, obrigando-se a quitaggo dos créditog apresentados até 1o
de julho do exercicio anterior,

A fiscalizaggo registroy Que a Origem procedey
Pagamentos em Montante de R$ 6.912.528 59; ainda,

diz respeito g obrigacées Previstas parg 0S5 periodos Seéguintes -
Precatérios ¢ TRT.

R$ 691252859
R$  4716.569.95

REQuIs ITORIOS DE BAIXA MONTA
Valor atualizago até 31/12 do exercicio anterior
Valor dg atualizacao Monetarig o

Uinclussg efetuadas no éxercicio em exame R% 973.780,81
Valor Cancelado
Valor pago R§ 973.780,81 |
Ajustes efetuados pela Fiscarizagéo
Saldo atualizado em 3112 do exercicio em eXame R$ -

A despesa COm pessoa| atingiu 43,46% (R$ 98.544.067,39) da
RCL.

Adiante g composigdo do quadro de servidore

Natureza do
cargofem prego

[ L ]
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SI\O PAULO
Gabinete da Conselheira CRISTIANA DE CASTRO MORAES

CARGOS SECRETARIOS VICE- PREFEITO
PREFEITO
Valor subsidio inicial fixado para a legislatura (Lei

R$ 5.270,28 R$ 4.684,69 f R$ 14.054,08

Municipal n° 4.043, de 27 de janeiro de 2020).

Os  encargos Sociais  apresentaram posigdo de

Verificacdes

conformidade.

Guias a presentadas

Sim

Procedeu-se g notificagdo do sr. Dilmo Resende de
Carvalho - Prefeito Municipal 3 época — DOE 28.10.22 (evento 101); depois,

atendido pedido para dilagao inicial do Prazo, na sequéncia foram apresentadas
justificativas e documentos devidamente avaliados (svento 120).

Adiante os principais informes apresentados pela defesa,

- que 2021 foi
dificuldades;

-~ Que na verdade o valor de créditos adicionais Suplementares,
transferéncias, remanejamentos e/oy transposiges totalizou R$
21.421.977,80 ~ correspondendo a 17,56% da despesa inicial: ainda,
havendo Suplementacio autorizada de R$ 16.343.780,04 - q
Corresponde g 1 3,39%; que a maior parte das alterages deriva de leis
especificas — 27,31%, em virtude de novos créditos;

- defendey que a contagem do limite de horas extras seja corrida, e
n&o por dias Gteis; e, que ndo ha indicios de pagamentos da natureza
€om o intuito de complemento salarial;

- que tomou ciéncia dos problemas que cercam, de longa data, o setor
educacional, com intuito de estudar Posteriores medidas cabiveis;

- trouxe informagées sobre 0s resultados operacionais nos setores
Competentes;

TR P
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- disse
Propostas pela Corte,

E. Corte,
Exercicios Processos’
2020 ! 2857.989.20
]
]
2019 . 4519.989.19
2018 i 4178.969.18

[ Res onsaveis

que ga Administragﬁo vem sanando gg récomendagses

Celso Olimar Calgaro — 01.01 a 01.10.20
}f Dilmo Rezende de Carvalho — 02.10 a 31,12,29

FAVORAVEL

Respo Sdveis

Dilmo Rezende ¢
] Fa\ioéé&ré’i“—"béé'

. SUPERAC,

Celso Olimar Calgaro — 03.04 5 31.12.19

EMENTA: J%CWT/:\S ANUAIS, PREFEITURA, DESPESA CoM PESSOAL,
(o]

DO LiMiTE LEGAL. RECONDUZIDA. IEGM/TCE-gp,
i PAGAMENTOQ EXCEssIvo DE HORAS

Favoravei ~ pog 30.11.27 = Trénsito om | ulgado erm 17,0235

EMENTA: CONTAS DE PREFEITURA MUNICIPAL, CUMPRIMENTO Dos
PRINCIPAIS INDICES LEGAIS E CONSTITUCIONAIS. PARECER

e Carvalho - 01.01 3 02.04,19

i'6’."65.'2‘6—“T?éﬁEifa‘"é“ﬁm“]”Gig%&}?éﬁi_fiﬁ“ﬁﬁid"" T

EXTRAS, SERVIDORES EM

s s
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SEO PAULO
Gabinete da Conselheira CRISTIANA DE CASTRO MORAEs

R et et ey L

DESVIS " BE ™ E(jiy
CONSTITUCIONAL, AD

Responsivejs
Celso Olimar Calgaro —

E o relatério.

e

CAO, "ﬁEM'tm'ﬁR"KE'ﬂB"'“éUﬁEﬁ“lb'ﬁ““Abw TETO

VERTENCIAS, PARECER FAVORAVEL,

01.01 a 27.04.18

Dilmo Rezende de Carvalho -28.04 a 31.12,18
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GCccm

SEGUNDA CAMARA = SESSAO0DE 18/04/2023 _ ITEM 065
Processo: eTC-6850.989.20

Interessada: PREFEITURA MUNICIPAL pE JOSE BONIFACIO
Responsével: Dilmo Resende de Carvalho - Prefeito Municipal
Periodo: 01.01 31.12.21

Assunto:

CONTAS ANuAIg DO EXERcicio DE 2021,
Aplicacio total no ensino 26,13% minimo 259, das receitas g transferéncias de impostos
Investimento no magistérig - verba do FUNDEB 96,77% minimo 70% das receitas do Fundo
Total de despesas com FUNDER 100,00%
25,13% (minimo 157 das receitas e transferéncias do impostos
Transferénclas & Camara Atestads g regularidade limite 79
Gastos co 43,46%
Encargos SOociais Em ordem
Precatérios Em ordem
Resultado gg eXecugdo or amentsria Superavit 1 63% - R§ 2.219.270,93

ducagso, Infraestrutura,
Educagso, Professor.

Conselho Municipal de Salids,
inimo Constituciona Prof

issionais da Salde,

Adi Municipio esta inserigdo Na Regigo
Administrativa de S&o Josg '

0S€ do Rio Preto e Possui 37.707 habitantes — portanto,
[ogs

12
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAo PAULO
Gabinete da Conselheira CRISTIANA DE CASTRO MORAES

O sitio do IBGE indica que o PIB Per Capita atingiu
R$ 35.877,16 (2020), se colocando na 2282 posicdo entre 0s 645 Municipios do

Em 2021 3 RCL foi elevada em 20,04% - Superando g
inflagdo medidg no periodo (INPC - 10,16%) e alcangando R$ 134.707.952.63.

Importante destacar que o Responsave| esteve a frente do

Executivo Municipal no mandato anterior, em varias oportunidades, em

substituicso ao Titular.,

a) Com foco nos setores mais voltados a estruturagao

fiscal e administrativa, surge que o Municipio apresenta de forma reiterada
indices insatisfatérios no i-GovT] (C+),

Esse quesito — associado ao I-Planej (B+) e i-Fiscal (B+) —
é importante 3 avaliacdo da Rostura racional e metddica da Gestso — a curto,
médio e longo Prazo, porque contempla o Compromisso 3 utilizagdo de
estratégias administrativas, fiscais e recursos tecnoldgi
Planejamento, execucéo, controle, Capacitagdo de pessoal, enfim, da
modernizagio nNecessaria dos métodos e sistemas parg obtengéo de resultados

mais favoraveis ao funcionamento dg maquina administrativa e 3 prestacéo dos
servicos 3 pPopulagao.

b)  Depois, dos quesitos voltados 3 analise da prestacao

direta de Servigos consta que o i-Amb (c) e I-Cidade (c) - se encontram abaixo
da linha da efetividade.

i

https://cidadqn.ibqu.urv.hr/brasil/sp/paulinia/pesquisafiﬂ!aGagﬁ?localidadn2m350919ﬁtipn=[anking&indieador-47001ﬁlocal
1dad@:<351900&unnn2020
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Gabinete da Conselheira CRISTIANA DE CASTRO MORAES

Expresso que esses quesitos refletem o distanciamento da

$ensacao de protegio, Seguranga e bem-estar Proporcionada pelo poder publico
a0s municipes.

c) Sobreos quesitos que avaliam o comportamento dos
setores sensiveis 3 aplicacdo de recursos vinculados observa-se que a nota

obtida no j-Educ (C+) se mostrou insatisfatoria, nessa condigdo ha 03 exercicios.

| 2019 2020 2021 |
i<Educ | [¢ C C+ |

Além disso, a fiscalizacao registrou a existéncia de
demanda reprimida por vagas nas unidades escolares / creche; ainda, g
Municipalidade nso procedeu a realizacgo de Pesquisa/estudo para levantar o
numero de criangas que necessitavam de creches,

NIVEL DEMANDA POR VAGAS OFERTA DE VAGAS RESULTADO

Ens. Infantil (Creche)

684,00 676,00 -1,17%

Também se destacam do trabalho da fiscalizagdo os
Seguintes apontamentos:

- a Prefeitura nao implementou servico de psicologia
educacional e de servigo social na rede publica escolar:

- hem todos os estabelecimentos de creche e pré-escola
Possuem pétio infantil:

= Ndo houve atendimento pedagdgico especializado aos alunos
COm necessidades especiais;

- n&o foram planejadas agdes governamentais para
enfrentamento ao bullying;

- Ndo houve atengdo a meta do IDEB;

- nem todos os estabelecimentos escolares oferecem banda
larga para uso dos alunos;

- menos de 50% dos estabelecimentos possuem turmas em
tempo integral:

- falta de Auto de vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB em
parte dos estabelecimentos de ensino;

- Ném todas as escolas compartilham espagos com g
comunidade;

- hao existe programa de
professores em salas de aula;

- documentagso insuficiente 3 verificagdo das condigdes de
habilitacdo dos condutores da frotg escolar;

- falta de transparéncia nos informes sobre a composigdo e
funcionamento dos Conselhos:

inibicdo ao absenteismo de

14
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(estruturg fisica, »  Manutencao
temporarios e disponibiﬁzagéo de material em f

E, consoante informes do IBGE2 (2021), nzo foram
CUmpridas as Mmetas do PNE para o perjodo.

Nota obtiga

Meta estabelecida

Posi¢do no Estado Posigio na regido
IDE| Meta 7 pNE ~2021) (645 Municiplos) geagrifica imediata (36
Municipios

18°

deve procyrar padronfzag:éo adequada e exceléncia no Servico colocado a
disposicgo do publico.

p ue pesem gag apuragdes apresentadas,
observa-se dos registrog Constantes nog arquivos destg E. Corte que o Mum‘cu’pio

Gasto em Educacio Gasto anyg| por
aluno
-E!Eﬂ-

Significa dizer que o Municipio necessita rever o
Planejamento estratégico e politicas publicas Vvoltadas go setor, a fim de atender

d) Sobre gz salde, tambgm Situada dentre as dreas
Sensiveis gog investimentos publicos obrigatérios, a afericao realizada ng

periodo pelo i=Satjde (C+) indicoy redugdo o conceito insatisfatgrio,

mm__i-?‘ﬂ-‘—?ﬂ%—

Are, 212, A

: ‘ nente, nupca Menos de dezoito, o 98 Estados, o Distrite Federal e og Municipios vinte
€ linco por Cento, no Minimo, ¢y receity resultante de .:‘mposf:ns, compreendjda a p.ravenisuta de t:ansferénc.ias, na
Panutengio o desenvolvimenta do ensing,
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Gabinete da Conselheira CRISTIANA DE CASTRO MORAEs

- falta de treinamento especifico aos membrog do Conselho
Municipal de Salde;

- falta de observéncia ao principio da transparéncia e facilitagéo
& participagéo popular na Administragéo:

- falta de Plano de Carreira, Cargos e Salariog voltado aos
servidores do setor;

- falta de indicadores especificos para a Atengdo Psicossocial;
- ndo ha CAPS no Municipio;

- hdo h§ componente municipal do Sistema Nacional de
Auditoria (SNA).

Ainda, com base nas informacges noticiadas pela
Fundacao SEADE#, observa-se insuficiente dis Osicdo de médicos e

enfermeiros na Comparacgéo apresentada pelo Estado (dez/22),

\ José Bonifacio Estado de Sao Pauig
Wédices pormil habiants T I S -
Evformeiros por il habitantes — 08— ——

atendimento do usuario devem ser adequados, com vistas ao alcance de
resultados efetivoss.

e) Destarte, considero que o conjunto de informagaes
destacadas 3 afericdo da auditoria de resultados - no que se refere ao I-Educ, |-
Satide, I-Amb, |-Cidade e /-GovT| - importa em ressalvas as contas,

Enfim, sob o aspecto operacional ou de resultados a
Origem deve corrigir os pontos alcados pela fiscalizacgo e pelos indicadores
Sociais incidentes, g fim de elevar o nivel de reésposta dos sistemas de

planejamento, execucdo e controle, bem ¢omo, na oferta de servigos suficientes
€ com qualidade 3 Populagso.

———

1 htrps: /,’:w:ur.ic.ip;oa -Seade, gov, br/saude/ima in

360/17 - Dispa

g 3460/ s J.;.A" G sobre a hiaticipacso, Protecio e defesa dos direitos dos Usudrios dos Servigos publicos da
Adi Facao Puhlic
lt.-z 10 = o .
Are. 4° 0g Servigog RUblicos ¢ o atendimento do usudri alizados de fo
aa reguls

5 P © serdo re, rma adequada, observados og principios
ridade, “ontinuidade, afstividade, Seguranga, atualidade, gene:a.!idade, bransparencia € cortesia”,
—~———=iVidade

5. A saude e direito e
C do risce de doenga @ de outros agraves e ag aC¢es90 universal e z‘gualit,a‘:.io ds agoes e servi
Protegio e reouparacio,

condmicas que visem &
€08 para sua Promogic,
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Gabinete da Conselheira CRISTIANA DE CASTRO MORAES

Il - Adiante 5 analise dos principais aspectos de legalidade
[ conformidade apurados no periodo.
LEofiormidade

a) A aplicagdo forma| de récursos no ensing atingiu
26,13% das receitas da arrecadagéo e transferéncia de impostos,

Houve integralizacso do FUNDEB, com destinacdo de
96,77% das receitas do Fundo em favor dos profissionais do magistério.,

b) A aplicagéo forma] de recursos ng saude atingiy
25,13% das receitas da arrecadacéo e transferéncia de impostos,

") Atestado o atendimento ao limite constitucional de
Fépasse financeiro ag Legislativo.

Do exposto devem ser langadas adverténcias 3 reviséo dos
0s ao Trib

informes apresentad Ibunal, a fim de que espelhem o efetivo quadro de
pessoal existente.

Fépercussdo geral da questao constituciona] Suscitada no Leadi
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E, no mesmo sentido o Comunicado SDG n° 32/2015:

;s leis devem definiy com clareza as atribuicdes e a escolaridade exigidas para
Provimento de cargos em comissgo de Diregdo e Assessoria exclusivos de niyel

universlgério, reservando-se agpg de Chefia g formagao técnico-proﬂssional
apropriado”,

Nesse sentido, a Origem devera estabelecer gg atribuicdes

dos comissionados POr meio de lgj formal, sob exigéncia de graduagéo Superior
asua investidura,

Depois, quanto 3 Contratacdo de horas extras, bem

eXpressa g Necessidade de planejamento para distribuicgo de tarefas em favor
do interesse PUblico primario.

e) Nao foram feitas criticag a0 pagamento dos Subsidios
dos agentes politicos,

A Origem apresentou gas guias referentes aos
encargos sociais do Periodo.

g9) A fiscalizaggo anotou que o Municipio estg
€nquadrado ng regime ordinario de pagamento de precatorios, Cumprindo as
obrigacdes reservadas ao periodo — inclusive, com 0s requisitérios de baixa

Crescimento

22.490,329 35
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Ve elevaggo go saldo financeiro eXistente, agora

Hou
anotando Positivos Rg 19.051.948 33

(0] Municipio apresentoy Suficiéncia ge recursos 3 Quitacdo
da divigg de curto prazo.

Foi anotads g reducédo da divida Consolidada em 25,38%:

ademais, encontrando-se abaixo do limite estabelecido pela Reso!ugéo
Senatorig| 40/91 (1209, da RCL),

$salvas em face do resultado Operaciong| indicado NOs quesitog I-Educ, |-
Salde, I-Amb, I-Cidade e -GovTy que formam o IEGM ¢ i

plano orgamentén’o, alterado durante Sua eXecugso ainda
Pertinentes.

oficio ao Executivo Municipal, com recomendaggeg Para atencs
pPontos:

saude;

-Atende ag CUmprimento dog Objetivos de Desenvolvfmento Sustentavel
- Atente ag Principio dg transparéncia fiscal;

L

PAOS-ON1L-8072-Z581-t :0108WN000 0 o . Sittinn

b Lo T



providéncias e determinagses cabiveis

documentos, arquive

-S€ 0 processado.
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CORTEA
B t‘-l‘«\—’ W

(T

TC-006850.989.20-3

Prefeitura Municipal: José Bonifacio.
Exercicio: 2021,

Prefeito(a): Dilmo Resende de Carvalho.
Procurador(es) de Contas: Renatg Constante Cestari.

Aplicagdo totaj No ensino: 26,139, (minimo
25% das receitas e transferéncias de impostos).
Investimento no magistério —~ verpg do
FUNDEB: 96 77 (minimo 70% das receitas do
Fundo). Total de despesas com FUNDEB:
100,00%. Investimento total ha salde:
25,13%  (minimo 15% das receitas e
transferéncias de impostos). Transferéncias 3
Cémara: Atestads @ regularidade (limite 7%).
Gastos com Pessoal: 43,46%. Remuneragéo
agentes politicos: Em ordem, Encargos
Sociais: Em ordem, Precatérios: Em ordem,
Resultado g €Xxecucao orgamentsria:
Superavit 1,63% - R$ 2.219.270,03. Resultado
financeiro: Superavit R$ 19.051.948,33.
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